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WP 4 – DEMONSTRATORI

Partener URTP – RAT Craiova, operator Transport Public

(demonstrator de tip II - AUTOBUZE) 
Antonel Dorel Popa – consilier RAT Craiova

ppdoru@yahoo.com

Rewarding and recognition schemes for 
Energy COnserving DRIving VEhicle

procurement and maintenance
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Protocol semnat de conducerea RAT Craiova
Masuri tehnice
� schimbarea celor 2 autobuze de pe linia 6 cu cele 2 autobuze de pe linia 9 (la fiecare 6 sau 3 luni)
� inlocuirea uleiului de motor la jumatatea intervalului recomandat de furnizor (1 autobuz pe fiecare linie)
� inlocuirea filtrului de aer la jumatatea intervalului recomandat de furnizor (la autobuzele de pe linia 6)
� monitorizare consum de combustibil atat in orele de varf cat si in orele cu incarcare minima (calatori)
� monitorizare consum de combustibil la diferite presiuni in pneuri, comparand cu valorile normale

Masuri administrative
� programul activitatilor de instruire a soferilor de pe cele 4 autobuze monitorizate
� echipele de soferi vor schimba autobuzele de pe aceeasi linie

Masuri stimulative
Schema de premiere include:
� 4 puncte acordate pentru fiecare litru de motorina economisit
� fiecare punct va avea valoarea de 0.50lei  (circa 0.10 euro)
� premiul va fi oferit echipelor care vor inregistra minim 1800 puncte
� RAT Craiova va organiza o ceremonie de premiere la finele acestui an.

Documentatie elaborata
� analiza situatiilor grafice lunare ale consumului de combustibil pentru autobuzele monitorizate
� completarea formularelor cu date prezentate in proiect, pentru prelucrarea acestora

80% din economiile inregistrate vor fi alocate celor mai b une echipe
20% vor constitui beneficiul RAT Craiova
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Specificatii

Anul fabricatiei: 2004
Anul achizitiei: 2005
Tip motor euro 3
Cilindree 5883 cm 3

Consum combustibil determinari 22.5l/100km
Locuri pe scaune 27 
Capacitate maxima                                 7 0 
Lungime traseu (6) 15.2 km
Greutate 7.68 t
Presiune anvelope 8.2bar

Caracteristici autobuz BMC

BMC  163
Sofer Tura 1:
Anton Cojocaru - 39 ani, 
Vechime la RAT Craiova 17 ani
Sofer Tura 2:
Ion Chisa - 47 ani, 
Vechime la RAT Craiova 27 ani

BMC  164
Sofer Tura 1:
Dan Trifu - 39 ani, 
Vechime la RAT Craiova 17 ani
Sofer Tura 2:
Eugen Stanoi - 47 ani, 
Vechime la RAT Craiova 27 ani
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Inregistrari Februarie si Martie 2008
S1 liters 163/164
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Interpretarea datelor:
- schimbarea filtrelor se face dupa un anumit nr. de 
km:  filtru ulei la 10,000km, filtru aer la 30,000km
- in week-end consumul de combustibil este mai mic
deoarece traficul este mai fluent si calatorii sunt mai putini
- consumul in tura 1 este mai mare decat in tura 2 datorita
conditiilor de trafic si nr. de calatori.
- rata de incarcare (30%) determina cresterea cu 1% a 
consumului de combustibil
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Caracteristici autobuz MAN Lyon CitySpecificatia (caracteristici principale)
Data fabricatiei: 2008
Anul achizitiei: 2008
Tip motor: euro 4
Cilindree (cm3) 6871 
Consum combustibil - determinari 39.0l / 100km
Numar locuri 29 
Capacitate maxima (calatori)                        104
Gabarit (tone) 11.40
Presiune anvelope 8.50bar roti fata

7.75bar roti spate
Alte echipamente dispozitiv la bord pentru

consum combustibil

Fuel consumption vs. average speed.
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Remarci
Conform rezultatelor unor determinari (22), exista o 
corelatie intre viteza medie si conduita soferului, 
care influenteaza consumul de combustibil:
- linia albastra reprezinta consumul ideal pentru o 
conduita ideala in conducerea auto
- linia rosie reprezinta conduita diversilor soferi, in 
functie de care rezulta un consum mai mic sau mai
mare de combustibil.
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Linia 6 - 12 autobuze MAN din care
2 autobuze (438 and 446) sunt monitorizate

Linia 9 – 3 autobuze MAN din care 
2 auto buze (443 and 449) sunt monitorizate

Linia 6 Caracteristici Linia 9 
15.2 Lungime (km)          24.5
27 Statii 35
14 Semafoare 16
60 Durata intre terminale (min)        70 
90 Zona urbana traversata (%)      50
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noiembrie 2008
Seminar cu echipa RAT Craiova (directori, intretinere, soferi)
� Prezentare obiective RECODRIVE 
� Protocol semnat de conducerea RAT Craiova (masuri, termene, responsabilitati, evaluare)

noiembrie - aprilie 2009
Monitorizare consum combustibil in diferite conditii tehnice (trafic, incarcare, stare soferi).
(1 runda – observare )

11 mai 2009
Curs de instruire cu soferii RAT Craiova dar si cu participarea conducerii
(Curs teoretic )

iunie – septembrie 2009
Monitorizare soferi cu interventii ale instructorului la bordul autobuzului
(a 2-a runda – instruire activa )

30 octombrie 2009
Curs final de instruire, evaluarea rezultatelor, inclusiv aplicarea schemei de premiere a echipei
castigatoare
(Reactia soferilor si concluzii )

GRAFIC DE ESALONARE A ACTIVITATILOR 
NOIEMBRIE 2008 – OCTOMBRIE 2009
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Seminar – 19 noiembrie 2008 
Primul contact cu angajatii RAT Craiova
2 directori, 2 intretinere si 10 soferi

Rezultatele impactului acestui seminar sunt evaluate astfel:

Aprecieri asupra informatiilor primite:
- informatiile oferite de proiectul RECODRIVE au fost evaluate ca 
fiind foarte bune de catre toti respondentii
- 80% au apreciat aspectele tehnice ca foarte bune iar 20% bune
- 55% au apreciat aspectele economice ca foarte bune iar 45% bune
- doar 45% au apreciat informatiile finanicare ca foarte bune, 35% ca 
bune si 20% multumitoare
___________________

Topul celor mai bune masuri, intre cele 7 recomandate pentru
economisirea de combustibil si conducere ecologica:

1 gestionare parc vehicule, dispozitive la bord, instruire personal
2 achizitiile publice si practici pozitive din Europa
3 propulsia alternativa, schemele de premiere
___________________

Intre cele trei aspecte de considerat fie oportunitati/stimulente fie 
bariere in promovarea economiilor de combustibil si conducere
ecologica in transport:

- Legislatia: 80% o considera oportunitate
- Aspectele tehnice sunt considerate oportunitate de catre 70%
- Instruirea si calificarea sunt considerate oportunitati de catre 100%
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Fuel consumption, bus 443 vs. bus 449 (route no. 9)
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Fuel consumption, bus 438 vs. bus 446 (route 
no. 6)
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Remarci
Monitorizarea din ultimele patru luni arata, conform graficelor de mai sus, urmatoarele:
- soferii celor 2 autobuze (443 and 449) de pe linia 9, au o conduita diferita, desi ruta este destul de 
dreapta pe intreaga lungime, iar consumul de combustibil este fluctuant
- soferii de pe cele 2 autobuze (438 and 446) de pe linia 6, au o conduita similara, ilustrata prin linii mai
mult sau mai putin paralele, cu valori apropiate ale consumului de combustibil
- este important de schimbat soferii intre aceste linii si autobuze pentru a vedea daca linia in sine 
influenteaza consumul de combustibil la o conduita diferita a soferilor.

Rezultate
partiale

Intrebari:
- este normal ca in anumite situatii dispozitivele la bord sa nu inregistreze nici un consum (in miscare)
- cum pot furnizorii de vehicule sa asiste operatorii pentru a imbunatati performantele energetice
- care este relatia dintre consumul de combustibil si evolutia motorului euro (5, 6…)
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Seminar – 11 mai 20089
Curs de instruire a soferilor RAT Craiova

Seminar – Bucure � ti, 12 noiembrie 2009

17 participanti din care:
11 din partea RAT Craiova: 2 directori, 1 consilier, 8 soferi
3 din partea URTP: echipa RECODRIVE
2 din partea MHS Trucks & Buses – furnizorul de autobuze
1 din partea IFPTR - instructor

Obiectivele evaluarii instructorului, urmare celor 6 luni de monitorizare
a conduitei soferilor, au vizat:
- minim de aptitudini inainte de pornirea vehiculului: verificare echipament
si documente la bord, preluare calatori,  

- in timpul conducerii: conditii de trafic, siguranta si confortul calatorilor,
conducere eficienta si preventiva,

- obligatii la finele schimbului: intretinere si parcare vehicul, rapoarte cu 
privire la starea si consumul de combustibil al vehiculului.

A fost prezentata o scurta descriere a modului in care functioneaza
tahografele, inclusiv a diferitelor carduri magnetice si avantajele acestora
(rapoarte cu privire la performantele vehiculului si a evenimentelor din 
trafic).

Rewarding and Recognition Schemes for Driving, Procurement and Maintenance

Contract cu IFPTR instructor national
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Monitorizare soferi

Conducere defensiva = atitudine de supunere
Conducere preventiva = atitudine devotament
Conducere rationala = atitudine de respect

Instruiri
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A doua runda – instruire activa
Rezultate inregistrate in intervalul mai – iulie 2009

S-a constatat un consum specific mai mare cu 3% in conditii
de trafic aglomerat de unde rezulta:
� importanta de a acorda prioritate in trafic serviciilor de TP, 
ceea ce creste eficienta lor energetica, pe langa alti indicatori de 
performanta (frecventa, punctualitate, etc.)
Aprilie 2009 – s-a efectuat un transfer intre autobuzele de pe
linia 6 cu cele de pe linia 9 – conditiile de trafic au o influenta
majora asupra consumului de combustibil si implicit:
� conduita soferilor are o mai mica importanta
Linia 6 – o diferenta evidenta intre cele doua echipe de soferi, 
fiind usor de stabilit echipa castigatoare ce urmeaza a fi premiata
Linia 9 – nici o diferenta majora intre cele doua echipe de soferi
� impactul instruirii soferilor este de ~ 5% economii combustibil

The impact of buses transfe r 
between line 6 and line 9
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Line 6: differences between drivers team on bus 438  and 446
Summer breaks - a better traffic conditions for a l ower fuel consumption
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Line 9: differences between drivers team on bus 443  and 449
Summer breaks - higher consumptions

No differences between the two drivers team
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Average specific consumption
line 6 (city center): buses 438 and 446

line 9 (half per i urban area): buses 443 and 449      
November 2008 - August 2009
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Curatire filtru aer – reduce consumul de combustibil
cu circa 2%, la acelasi sofer, in conditii similare de 
trafic si incarcare a vehiculului; trebuie curatat la 
fiecare doua saptamani si inlocuit dupa 45000kms 
rulati; indicatorul motorului arata starea filtrului.

O alta masura care trebuie luata de autoritatile locale este:
Promovarea serviciilor de Transport Public si descuraj area

transportului individual indeosebi in zonele urbane !
Un autobuz care transporta 40 calatori (in medie) are un consum

specific de circa 43l/100kms, in timp ce 20 automobile (2 persoane per 
automobil) inregistreaza circa 140l/100kms (7l/100km per automobil) si

chiar mai mult… adica de trei ori mai mult…si cam tot atat in ce
priveste poluarea mediului inconjurator…

…………………………………….
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Controlul presiunii in pneuri
Prin reducerea presiunii cu 0.5bar, la toate rotile

autobuzului 443 (transferat de pe linia 9 pe linia 6 in 
iunie 2009), s-a inregistrat o crestere a consumului

de combustibil cu circa 2.4%, la acelasi sofer, in 
conditii similare de trafic si incarcare a autobuzului.
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A doua runda – instruire activa
Rezultate inregistrate in intervalul mai – iulie 2009
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Rezultate finale monitorizare in intervalul noiembrie 2 008  – septembrie 2009
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Average consumption
line 6 (city center): buses 438 and 446

line 9 (half peri urban area): buses 443 and 449      
November 2008 - September 2009
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The fuel consumption of drivers - line no.6 and lin e no.9
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Consumuri de combustibil:

Linia 6 – consum specific mare

Linia 9 – consum specific redus

Conduita soferi:

Linia 6 – comportament diferit

Linia 9 – comportament similar
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Line no. 6: differences between drivers team on bus 438 and 446. 
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Rezultate finale monitorizare in intervalul noiembrie 2 008  – septembrie 2009

Line no.9 : differences between drivers team on bus  no. 443 and 449.
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Linia 6 – comparare echipe soferi

- echipa autobuz 438: 
consum specific mare si oscilant

- echipa autobuz 446:
consum specific mediu

Linia 9 – comparare echipe soferi

- echipa autobuz 449:
consum specific redus cu mici oscilatii

- echipa autobuz 443:
consum specific redus si constant
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Rezultate finale monitorizare in intervalul noiembrie 2 008  – septembrie 2009
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Linia 6 – comparare autobuze

� echipa autobuzului 446 
inregistreaza o economie constanta
fata de echipa autobuzului 438

Linia 9 – comparare autobuze

- echipa autobuzului 443 inregistreaza o 
economie considerabila de combustibil, 
fata de autobuzul 449, indeosebi dupa
instruirea din primavara lui 2009

Rewarding and Recognition Schemes for Driving, Procurement and Maintenance
Seminar – Bucure � ti, 12 noiembrie 2009

0

315

92
0 0

815

252

0 0

1010

654

0 0

2140

998

0
0

500

1000

1500

2000

2500

iarna primavara (ii) vara (di) total 11 luni

Litri

Economie per total

Bus no. 438 Bus no. 446 Bus no. 443 Bus no. 449

Beneficiile RAT Craiova

� instruirea soferilor a condus la 
imbunatatirea conduitei acestora
sub aspectul eficientei energetice

� reducerea consumului chiar si
la autobuzele noi (motor euro 4)

� reducerea emisiilor de CO 2

� baza unor date de consum si
interpretarea rezultatelor testelor

� sistem novator de stimulare a 
personalului care realizeaza
economii de combustibil, prin
stilul de conducere, intretinere, etc.

� in cazul extinderii unor masuri
la scara intregului parc de vehicule, 
reducerea de 5% a consumului ar
echivala cu economii financiare de 
circa 100.000 euro/an

Concluzii finale
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Concluzii finale
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1 punct = 
0,1 RON

Puncte
obtinute in 5 luni

Nr. Puncte
(1l = 5 puncte)

Economie (l)
4,5%

Consum mediu lunar pe
autobuz (l)

Autobuzul

Cheia 1 – alegerea unui consum mediu lunar de motorina
Cheia 2 – alegerea procentului de 4,5% pentru economie, valoare ce poate varia
Cheia 3 – alegerea valorii pentru un punct obtinut
Cheia 4 – stabilirea baremului minim de puncte de la care se poate face premierea (propus 1000 puncte)


